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EVENTOS E FORMACAO CONTINUADA

Por mais um ano consecutivo a AMAI buscou formacdo e conhecimento para
0S agentes publicos da regiao.

Foram realizadas em 2014:

= 7 Assembleias de Prefeitos;

% 39 reunides de Colegiados;

“ 11 Encontros Técnicos;

= 21 Cursos, destes apenas um pago;
% 1 Conferéncia regional.

Totalizando assim 89 eventos e 1841 servidores capacitados.

Os eventos estdo na pasta da Assessoria de Comunicacdo, porém, €
importante salientar que toda a equipe da AMAI colabora nestas atividades
para que o trabalho seja desenvolvido da melhor forma possivel.

As capacitacbes tém como objetivo cumprir o papel da AMAI enquanto
promotora de conhecimento, elevando o nivel dos técnicos que atuam na
gestao publica municipal, proporcionando orientacdes para que andamento dos
trabalhos siga de acordo com a legislacao vigente.
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=  Cursos Inter-regionais

Incra ministra curso gratuito para a regidao da AMAI

A regido da Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) recebe de 19 a 23
de maio curso do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (Incra).
Participam do evento o0s responsaveis pelas Unidades Municipais de
Cadastramento (UMCs). O treinamento teve um total de 40 horas/aula

De acordo com a Chefe de Divisédo Fundiaria do Incra/SC, Sessuana Paese, a
principal novidade do treinamento é o lancamento do Portal Sala da Cidadania,
que vem oferecer aos beneficiarios da reforma agréria e proprietarios rurais a
oportunidade de resolver demandas relacionadas ao Incra de forma simples e
rapida, em ambiente virtual.

Ela salienta ainda que com o curso, os responsaveis pelas UMCs se tornam
aptos a lancar informacfes no sistema de cadastro e efetuar eventuais
corregoes, fatores que permitem agilidade no atendimento e maior seguranca
nas informacdes.

O Coordenador do Incra de Chapecd, Pedro Possamai, explica que a Sala da
Cidadania oferecera, ainda, outros servicos, como a atualizacdo cadastral do
assentado, além da emissdo da Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf (DAP-B),
emissdo do Certificado de Cadastro de Imoével Rural (CCIR), solicitar
declaragdo do INSS e encaminhar a certificagdo do imovel via Sistema de
Gestéo Fundiaria (Sigef)”.

Ainda, segundo Possamai, o sistema estd ha pouco tempo no ar, passando por
varios ajustes técnicos, mas, acredita que dentro de alguns meses, estard em
perfeito funcionamento.
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Retencao previdenciaria e alteracfes no sistema da folha foram tema de
treinamento

A Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) realizou no dia 16 de junho,
dois treinamentos com foco para o0s setores de recursos humanos,
contabilidade e controle interno.

Na parte da manhd, a equipe da Betha Sistemas orientou os técnicos sobre as
alteracdes que acontecerdo no sistema da folha de pagamento em virtude da
aproximacédo do prazo para que os municipios facam as devidas adequacdes
as novas regras da Contabilidade.

Na parte da tarde, o Consultor Juridico da AMAI, Adriano dos Santos, palestrou
sobre o funcionamento das retencdes tributarias previdenciarias, a fim de
garantir a correta aplicacdo pela Administracdo Municipal. Foram abordados os
aspectos juridicos e contdbeis do tema, com foco nas situacdes praticas
cotidianas dos servidores.
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%  Eventos Inter-regionais
Setor de projetos dos municipios participou de treinamento na AMAI

No dia 1° de outubro os engenheiros, arquitetos e gerentes municipais de
convénios (GMCs) da regido, que participaram da Capacitacao sobre Ciclo de
Vida dos Repasses do Orcamento Geral da Unido (OGU).

A coordenacdo do evento ficou com a Caixa Econdmica Federal, sendo
conduzido pelo Supervisor Técnico de Engenharia, Leonel Pereira.

O foco do evento era apresentar os critérios de analise técnica da CAIXA nos
projetos de Arquitetura e Engenharia, em contratos de Repasse e
Financiamento. Na sequéncia, foi aberto um espaco para debate técnico sobre
0S projetos para obras com recursos do OGU, com o intuito de esclarecer as
davidas do publico do evento.

O treinamento foi oferecido de forma gratuita aos participantes, sendo uma
parceria da AMAI, Fecam e Caixa.

% Conferéncias Regionais
12 CIPDC — AMAI reuniu mais de 100 participantes

A 12 Conferéncia Intermunicipal de Protecdo e Defesa Civil da AMAI (12 CIPDC
— AMAI) reuniu em 24 de fevereiro mais de 100 participantes no auditério da
Unoesc Xanxeré. A Conferéncia deste ano tem como tema: "Protecao e Defesa
Civil: novos paradigmas para o Sistema Nacional".

O evento foi dividido em duas etapas. Na parte da manha, o Diretor de
Prevencéo, Mitigacdo e Preparacdo aos Desastres da Secretaria de Defesa
Civil, Major Fabiano de Souza, realizou palestra abordando o temario da
Conferéncia.
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No periodo da tarde foram realizados os debates por eixos tematicos que sao
0s seguintes: | - Gestdo integrada de riscos e resposta a desastres; Il -
Integracdo de Politicas Publicas relacionadas a Protecao e a Defesa Civil; Il -
Gestdo do Conhecimento em protecdo e Defesa Civil; IV - Mobilizacdo e
promocdo de uma cultura de Protecdo e Defesa Civil na busca de Cidades
Resilientes.

Nos eixos aconteceram a elaboracdo de propostas e a escolha dos 11
delegados que representardo a regido na etapa estadual que sera realizada
nos dias 26 e 27 de marco, em Lages.

Participaram do evento: agentes da defesa civil, poder publico, sociedade civil,
conselhos e entidades profissionais, conselhos de politicas publicas e
comunidade cientifica.
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% Cursos Regionais
AMAI realiza curso sobre Politicas para Pessoa Idosa

A Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) realizou em 21 de margco o
Curso sobre Politicas para Pessoa ldosa. Participaram Gestores,Técnicos,
Liderancas e pessoas envolvidas com a Politica do Idoso nos municipios.

O objetivo foi de propiciar aos conselheiros, gestores e liderancas a melhoria
do desempenho de suas atribuicdes de modo a fortalecer o controle social e a
gestao participativa. Neste sentido foram abordadas tematicas como:

- Envelhecimento, Marcos internacionais e Nacionais dos Direitos da Pessoa
ldosa;

- Diretrizes da Politica Nacional do ldoso;

- Controle Social;

- O significado da Descentralizac&o e da Participacdo dos Conselhos;

- Legitimidade e representatividade dos Conselheiros;

- Planejamento, monitoramento e avaliacao da politica;

- NogBes béasicas de orcamento publico;

- Recursos para Manutencéo e funcionamento dos conselhos;

- Elaboracéo da Politica Municipal do Idoso.
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AMAI realiza palestra sobre Condutas Vedadas

A Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) promoveu em 14 de abril
palestra sobre Condutas Vedadas em Ano Eleitoral, com o Consultor Juridico,
Adriano dos Santos.

O objetivo foi Discutir questdes relacionadas as condutas vedadas pela
legislacado eleitoral nas eleicbes de 2014, com foco nas proibigdes relacionadas
a Administracao Publica Municipal.

Participaram Prefeitos, Vice-Prefeitos, Vereadores, Secretarios Municipais.
AMAI e Fecam promovem oficinas para técnicos municipais

A Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) e a Federacdo Catarinense
de Municipios realizam no dia 24 de abril trés oficinas para os municipios da
regido.

Oficinas realizadas:

- Camara de Vereadores - Lei de Acesso a Informacdo e Transparéncia
Puablica: Debateu a implementagdo das politicas de publicidade e
transparéncia publica relacionadas a Lei de Acesso e Informacdo e demais
legislacbes. Também a organizacdo do processo interno de arquivamento de
documentacdo da Camara Municipal, bem como alternativas eletrénicas de
apoio ao registro fisico.

- Treinamento Portal Municipal (versédo 4.0): Apresentacdo do novo Portal
Municipal e capacitacdo dos agentes publicos para utilizar o novo gerenciador
de portais;

- "Nova Sisteméatica de Abertura/Alteracdo de Empresas" no Sistema
Integrador REGIN®: Apresentagdo da "Nova Sistematica de
Abertura/Alteracdo de Empresas" no Sistema Integrador REGIN® atualizado,
capacitando os usuarios municipais na nova versao do REGIN® Municipal.

Palestra sobre IPTU e ITBI retune técnicos da Tributagdo na AMAI

Foi realizada em 12 de maio uma palestra com questdes praticas sobre o
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e o Imposto Sobre a Transmissao
de Bens Imoveis (ITBI).

O Consultor Juridico da AMAI, Adriano dos Santos, durante o encontro abordou

temas referentes a base de calculo, langamentos, isengfes, impugnacao,
cobranca e recursos administrativos.
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Técnicos da Tributagcédo participam de palestra na AMAI

A Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) realizou na em 11 de julho
palestra com o tema “Protesto dos Débitos Inscritos em Divida Ativa”.

Com a participacdo dos técnicos e agentes tributarios, o objetivo foi abordar
questbes referentes a inscricdo de débitos em divida ativa, notificacdo dos
contribuintes e metodologia para protesto dos titulos.

Ainda fizeram parte do conteudo:

- Nocgdes gerais sobre a divida ativa;

- Etapas do fato gerador até a execucao;

- Inscricdo de valores em divida ativa,

- Prescricao e decadéncia,

- Itens obrigatérios da CDA;

- Notificag&o ou informagédo ao contribuinte;

- Envio aos tabelionatos;

- Gestao dos débitos e controle dos pagamentos;
- Risco do dano moral e/ou material.

AMAI e Betha realizam treinamento sobre Patrimonio

A Associagdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) e a Betha Sistemas
realizaram treinamento sobre Patriménio, no dia 21 de julho. Foram abordados
0S seguintes temas:

- Orientacdes nas configuracdes e rotinas de depreciacdo, exaustdo e a
amortizacdo dos bens;

- Orientacao na rotina de ajustes e reavaliacao de valores dos bens;

- Orientacdo na configuracdo da integracao do patriménio com a contabilidade.
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AMAI e Epagri promoveram mais um treinamento sobre o CAR

A Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) e a Empresa de Pesquisa
Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina (Epagri) realizam em 23 de
julho e 20 de agosyp treinamento para Facilitadores do Cadastro Ambiental
Rural (CAR) nos municipios da regido.

O objetivo do treinamento foi de orientar os técnicos municipais para que
possam assistir os agricultores familiares, povos e comunidades tradicionais na
inscricdo do CAR. Esta ja a segunda capacitacdo, a primeira aconteceu no més
de julho. Os temas abordados foram:

- Contextualizagcdo e conceitos da regularizacdo ambiental com foco na
inscricdo no CAR,;

- Legislagéo aplicada;

- Sistema de Cadastro Ambiental Rural (SiCAR), seus procedimentos
operacionais e manuseio das ferramentas do sistema.

Na regido do Alto Irani sdo mais de 16 mil propriedades rurais registradas que
necessitam realizar o CAR.

A intencdo € de que a partir do Treinamento os técnicos possam atender aos
agricultores, por meio de uma agenda organizada pelo municipio.
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AMAI realiza palestra sobre as novas regras do Simples Nacional

A Associacdo dos Municipios do Alto Irani (AMAI) realizou no dia 10 de
setembro palestra sobre as Novas Regras do Simples Nacional. Participaram
do evento técnicos e fiscais tributarios, assessores juridicos, secretarios de
administracao.

O objetivo foi esclarecer as novas regras estabelecidas para os optantes pelo
Simples Nacional na Lei Complementar n°® 147 de agosto de 2014, além de
abordar os principios gerais referentes a fiscalizagdo e forma de cobranca dos
tributos municipais incluidos no Simples Nacional.

Oficina de Elaboracéo do Plano de Atendimento Socioeducativo

A Associacao dos Municipios do Alto Irani (AMAI) por solicitacdo do Colegiado
de Assisténcia Social (COAS/AMAI) realizou nos dias 6 e 7 de outubro uma
oficina sobre a Elaboracdo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo.

O objetivo do treinamento foi de apresentar fundamentos, etapas e
procedimentos para elaboragédo dos Planos de modo a cumprir as exigéncias
estabelecidas na lei 12.594/2012, que institui o Sistema de Atendimento
Socioeducativo (SINASE).

O Plano envolve a andlise de diagnostico e a formulacdo de diretrizes,
objetivos, metas, prioridades e formas de financiamento para o atendimento
socioeducativo, oferecendo condicbes de planejar e executar as acdes
intersetoriais de forma articulada, o que interfere diretamente na qualidade dos
servicos prestados pelo municipio.

O PhD em Direito, Dr. André Viana Custédio que ministrou a Oficina, comenta
que entre as orientacdes para 0s municipios foram ressaltadas a articulacdo de
uma comissao intersetorial, elaboracdo técnica do plano, identificacdo de
subsidios teoricos para garantir a qualidade do atendimento, fortalecimento da
rede e consolidacdo da atuacéo integrada das politicas socioassistenciais.
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AMAI e Betha promovem treinamento para sobre o NBCASP

A AMAI e a Betha Sistemas realizaram em nove de outubro treinamento sobre
as alteragcbes no Betha SAPO. A adaptacao do sistema acontece para atender
a atualizacdo das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (NBCASP) que em Santa Catarina serd adotado a partir de 2015.

O evento foi oferecido de forma gratuita aos municipios. Participaram
contadores, controladores internos, tesoureiros e secretarios de administracao.
Foram abordados os seguintes conteudos: empenhos, liquidacdo da despesa,
processos mensais, utilitarios do sistema e integracdes do Betha SAPO com o
Betha Patrimdénio e Betha Folha.

AMAI e Undime/SC realizaram Oficina Técnica sobre o PME

A AMA) e a Unido dos Dirigentes Municipais de Educacao (Undime) realizaram
no dia 21 de outubro Oficina de Assisténcia Técnica sobre o Plano Municipal de
Educacdo (PME). Participaram do evento Secretarios de Educacéo,
coordenadores pedagogicos, diretores, orientadores e professores.

O Secretario de Educacao de Faxinal dos Guedes e Presidente do Colegiado
de Educacdo da AMAI, Odymar Bombassaro, enfatizou na abertura a
necessidade de revisdo e avaliacdo dos Planos ja existentes, que precisam
passar por adequacdes em virtude das mudancas que ocorrem No Processo
educacional todos os anos.

A Avaliadora Educacional Supervisora da SASE/MEC/UNDIME-SC na regiao
Oeste, Vania Machado Coelho, que coordenou o evento salienta que o objetivo
principal na Oficina é oferecer subsidios para elaboracdo e adequacédo do
PME.

Ela explica ainda que apds as oficinas, cada microrregido recebera nesta
primeira etapa de elaboracdo e adequacdo, assisténcia técnica por meio dos
avaliadores educacionais: Odymar Bombassaro, Sueli Sutili e Mareni Rosa da
Silva.
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Curso gratuito sobre Licitacfes € realizado na AMAI

A Associacao dos Municipios do Alto Irani (AMAI) realizou nos dias 10 e 11 de
novembro, Curso de Atualizacdo em LicitacBes Publicas. Participam servidores
municipais responsaveis pelo setor de Licitacbes, Assessores Juridicos e
demais técnicos municipais envolvidos com o processo licitatorio.

O evento oferecido gratuitamente aos municipios tem por objetivo oportunizar
aos servidores dos municipios da regido da AMAI, orientacBes e informacoes
para a previsao, elaboracdo e acompanhamento dos processos licitatérios, com
foco para as alteracdes na LC 147/2014.

Curso sobre Encerramento e Inicio de Exercicio

No dia trés de dezembro Secretarios de Administragcdo, Contadores,
Controladores Internos. Tesoureiros receberam orientacdes na AMAI sobre
Encerramento e Inicio de Exercicio. Foram abordados os seguintes temas:

« Encerramento de Exercicio 2014;

« Relacionamento das Contas para o PCASP 2015;

« Rotinas Inicio de Exercicio 2015;

« Novo método de envio validagdo do e-Sfinge via web service 2015;
« Novas regras de validacao do e-Sfinge 2015;

« Lancamentos contébeis do PCASP para 2015.
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Avaliacao dos Cursos

Ao final de cada curso é realizada uma avaliacdo de satisfacdo dos
participantes a partir de varios aspectos. Confira:
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Palestra Condutas Vedadas
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Betha Patrimonio
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Oficina Betha SAPO
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